Regulamin Pracy Gtogowskiej Rady Senioréw

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1

Gtogowska Rada Senioréw, zwana dalej ,Radg”, dziata na podstawie statutu przyjetego
uchwata nr X/76/15 Rady Miejskiej w Gtogowie z dnia 23 czerwca 2015 roku, w sprawie
powotania Gtogowskiej Rady Senioréw oraz nadania jej statutu.
Podstawag dziatalno$ci Rady jest praca spoteczna cztonkdw Rady wybieranych zgodnie
z postanowieniami niniejszego regulaminu.
Rada w swoich dziataniach kieruje sie dobrem osdéb starszych.
Niniejszy regulamin pracy okresla strukture oraz organizacje Rady.
Rada jest organem doradczym, inicjatywnym i opiniotwdérczym Prezydenta Miasta
Gtogowa w sprawach dotyczgcych oséb starszych.
Praca w Radzie ma charakter spoteczny. Cztonkom Rady nie przystuguje wynagrodzenie,
dieta oraz zwrot kosztéw zwigzanych z pracq w Radzie.
. Terenem dziatania Rady jest obszar Gminy Miejskiej Gtogdw, a siedzibg miasto Gtogow.

Rada uzywa pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe i siedzibe.

Rozdziat i
Cele i zasady dziatania
§2
Celem gtéwnym dziatania Rady jest tworzenie warunkéw do wykorzystania potencjatu
Srodowisk senioralnych miasta Gtogowa poprzez ich reprezentowanie, wzmacnianie,
integrowanie i pobudzanie aktywnosci obywatelskiej.
Cele szczegétowe Rady to:
a. reprezentowanie praw oséb starszych i ich srodowisk wobec wtadz gminy,
b. tworzenie pozytywnego wizerunku seniordow,
c. wilgczenie oséb starszych w zycie publiczno — spoteczne miasta Gtogowa.
Rada realizuje cele poprzez:
a. Scistg wspotprace z wtadzami samorzgdowymi miasta Gtogowa przy rozstrzyganiu
kwestii istotnych dla senioréw,

b. konsultowanie i opiniowanie projektéw uchwat rady gminy dotyczgcych seniordw,
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c. wypracowywanie wspolnych stanowisk odnosnie zagadnien dotyczgcych osob
starszych,

d. wspodtpraca z mediami w celu budowania pozytywnego wizerunku senioréw,

e. promowanie aktywnosci senioréw w zakresie kultury, rekreacji, turystyki i edukacji,

f. opiniowanie i wnioskowanie w sprawach stuzgcych rozwojowi dziatan na rzecz oséb
starszych i solidarnos$ci miedzypokoleniowej,

g. wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi w sprawach planowania i podejmowania
dziatan na rzecz osoéb starszych .

h. upowszechnianie wiedzy o potrzebach, prawach i mozliwosciach oséb starszych.

Rozdziat Il
Struktura Rady
§3
Zasady powotywania cztonkéw do Rady

W sktad Rady mogg by¢ powotane osoby zamieszkujgce teren Gminy Miejskiej Gtogow,
desygnowane przez organizacje pozarzadowej lub podmioty dziatajgce na rzecz oséb
starszych.

Zgtoszenie kandydatury do Rady powinno zawieraé¢ nastepujgce informacje:

a. nazwe, adres i siedzibe podmiotu zgtaszajgcego,

b. imie, nazwisko, miejsce zamieszkania, nr telefonu osoby zgtaszanej,
c. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na ewentualne powotanie w sktad Rady,
mozliwosci zgtaszania kandydatur do Rady Prezydent Miasta Gtogowa informuje:
a. w lokalnych srodkach masowego przekazu.

b. na stronie internetowej Urzedu Miasta Gtogowa: www.glogow.pl
c. natablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Gtogowie

Prezydent Miasta Gtogowa moze desygnowad swojego przedstawiciela do kontaktéw

i wspotpracy z Radg, ktéry nie wchodzi w sktad Rady.
a. Osoba ta ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady wraz z prawem zabierania

gtosu.
Uzupetnienie sktadu Rady nastepuje z odpowiednim zastosowaniem postanowien §3

niniejszego regulaminu.



§4
Prawa i obowiazki cztonkéw Rady

1. Cztonek Rady ma prawo:

a. czynnego i biernego prawa wyborczego do Zarzadu Rady,

b. uczestnictwa z gtosem stanowigcym w obradach,

C. wyrazania opinii, wnioskéw i postulatéw dotyczgcych dziatalnosci Rady,

d. nawigzywania kontaktdw z podmiotami zainteresowanymi wspotpracg z Radg,

e. przekazywania informacji o dziatalnosci Rady do lokalnych srodowisk seniorskich,
2. Cztonek Rady zobowigzany jest do:

a. aktywnego i systematycznego uczestnictwa w pracach Rady,

b. przestrzegania Statutu, Regulaminu oraz Uchwat Rady,

c. informowania seniorow o dziatalnosci Rady,

§5
Wybor wtadz Rady

1. Kadencja Rady trwa 4 lata.

2. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Prezydent Miasta Gtogowa.

3. Cztonkowie Rady na pierwszym posiedzeniu Rady wybierajg w gtosowaniu jawnym
zwykta wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Rady, ze swojego grona
Zarzad Rady.

4. Zarzad Rady skfada sie z 3 osdb (Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza),
wybranych przez Zebranie Rady na okres jednej kadencji.

5. Odwotanie cztonka Zarzadu Rady nastepuje:

a. na wniosek co najmniej 4 cztonkdw Rady, ztozony nie pdzniej niz 14 dni przed

posiedzeniem Rady,
b. pisemnej rezygnacji cztonka Rady,
c. nieusprawiedliwionej nieobecnosci na 4 kolejnych posiedzeniach Rady,
§6
Kompetencje Zarzadu Rady

1. Reprezentowanie Rady na zewnatrz
2. Realizacja uchwat Zebrania Rady

3. Opracowywanie planu pracy Rady
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Rozpatrywanie sporéw powstatych na tle dziatalnosci Rady

Rozdziat IV
Organizacja pracy Rady
§7

Rada obraduje na posiedzeniach.

Posiedzenia Rady zwotuje i ustala porzgdek obrad przewodniczacy Rady, w razie jego
nieobecnosci, wiceprzewodniczacy.

Posiedzenie Rady odbywa sie co najmniej raz na kwartat.

Przewodniczacy Rady zobowigzany jest zwotaé posiedzenie Rady na wniosek:

a. Prezydenta Miasta Gtogowa,

b. co najmniej potowy sktadu Rady,

O zwotaniu posiedzenia zawiadamia sie listownie, a za zgodg cztonka Rady poczta
elektroniczng lub telefonicznie na co najmniej 3 dni przed terminem posiedzenia.

a. w zawiadomieniu podaje sie terminy, miejsce oraz proponowany porzgdek obrad,
b. w przypadku braku mozliwosci wziecia udziatu w posiedzeniu, cztonek zawiadamia o

tym fakcie Zarzad Rady,

Rada wyraza swoje stanowisko w formie uchwaty.
a. uchwaty Rady podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym,
b. w przypadku rownej liczby gtoséw, decyduje gtos przewodniczgcego,
c. podjete uchwaty przewodniczacy przekazuje Prezydentowi Miasta Gtogowa

Z posiedzenia Rady sporzgdza sie protokét z zatgczong listg obecnosci, zawierajgcy
zwiezte streszczenie przebiegu posiedzenia w szczegdlnosci podjete uchwaty wraz

z wynikami gtosowania.
a. protokodt podpisuje przewodniczgcy

b. protokét zamieszczany jest do publicznej wiadomosci na stronie www.glogow.pl

Posiedzenia sg otwarte dla oséb niebedgcych cztonkami Rady, z prawem zabierania
gtosu, bez mozliwosci brania udziatu w gtosowaniu

Rada korzysta ze wsparcia (zaplecza organizacyjno-finansowego) Samorzgdu Gminy.


http://www.glogow.pl/

Rozdziat V
Postanowienia koricowe
§8
Zmiany w regulaminie pracy, w drodze uchwaty, podejmujg cztonkowie Rady, zgodnie z §7.6

niniejszego regulaminu pracy.



